
Économies sur le dos des LP 
Postes en danger pour tous les personnels de LP 

   ◦ moins d’élèves au lycée en même temps
   ◦ moins de personnel TOS 
   ◦ moins de personnel vie scolaire 

   ◦ moins D’AESH 
   ◦ des suppressions de postes TOS, CPE, AED
   ◦ moins d’enseignement général 
   ◦ une diminution importante du volume horaire en
     professionnel

   ◦ la fin des sorties culturelles auxquelles auront encore droit
     les lycées généraux (faute de temps) 
   ◦ la difficulté de la recherche des lieux de formation en
      entreprise 
   ◦ une offre de formation spécifique à chaque bassin  
    d'emploi, sans possibilité de choix pour le jeune

   ◦ la fin de l’Éducation Nationale et du diplôme national 

   ◦ la reconversion pour une grande majorité des PLP  de
     l'enseignement professionnel
 

Le président de la
république veut 50 %
en plus de formation

en entreprise. 
Pour le lycée

professionnel, c’est :

Le président veut
l’adéquation entre le
bassin d’emploi et
les formations en

lycée professionnel.
Pour le Lycée

Professionnel, c’est :    ◦ la fin du statut pour les PLP 

Le mardi 18 octobre, rassemblons-nous 
Pour un lycée professionnel qui forme et rend autonomes les futurs citoyens dans la

construction de leur avenir

L’intersyndicale dit NON et propose des  
rassemblements dans toute l’Académie 

 

   ◦ la fin de la pédagogie de projet (faute de temps) qui permet
     à nos élèves de se « reconstruire » 
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